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En pleno ascenso

Carlos Alberto Trevino Medina

Director General de Petréleos Mexicanos

@ Milton Ménde: ."-'{"f'll:f'ﬂ Ramire: @ F. Izquierdo

Desde que Carlos
Alberto Trevino
Medina asumio el
cargo de Director

General de Petroleos

Mexicanos, en
noviembre pasado,
Su objetivo se ha
centrado en buscar
alianzas estrategicas

internacionales
para la Empresa
Productiva del

Estado. Y lo esta

logrando.
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“Pemex es la empresa mas grande de México y Ia
marca mas valiosa de Latinoamerica por su gente, por el gran
equipo de trabajo que tenemos, en los centros de trabajo, en
las plataformas, en las refinerias, en las franquicias. La gran

familia Pemex esta en permanente evolucion porque como

EN ENTREVISTA EXCLUSIVA, el
ingeniero en Industrias Alimentarias, egre-
sado del Instituto Tecnologico y de Estudios
Superiores de Monterrey, y maestro en Ad-
ministracion de Empresas y en Ciencias con
especialidad en Ingenieria de Alimentos por
la misma institucion, hizo un balance sobre
los logros de la petrolera que dirige.

Durante una gira que tuvo recientemente
por Francia y Reino Unido, Trevifio Medina
explico como visualiza el panorama en lo que
respecta a alianzas entre Pemex y las petrole-
ras mas importantes a nivel mundial.

“Hemos mantenido una intensa agenda en
los eventos mas relevantes de la industria en
diferentes partes del mundo. Como bien men-
cionas, buscando alianzas estratégicas que su-
men a la internacionalizacion de Pemex.

“La verdad, nos sentimos muy contentos
de que hoy Petroleos Mexicanos se ha conso-
hdado como un socio confiable y competiti-
vo, que ha sabido adaptarse a las nuevas con-
diciones del entorno petrolero internacional.

“Nos llena de orgullo que ya contamos
con 14 alianzas repartidas en proyectos de
aguas profundas, aguas someras y campos te-
rrestres, en sociedad con empresas lideres en

el sector petrolero que consideran a Pemex un
SOCIO estratégico’ .

dice nuestro lema: ‘Vamos por mas’".

\_ CARLQS ALBERTO
| TR ——

Fue designado como Director
General de Pemex en noviembore
de 2018. Previamente, se
desempeno como Director
Corporativo de Administracion y
Servicios de Pemex. En Petroleos
Mexicanos fungié como Director
Corporativo de Finanzas y en
dos ocasiones como Director
Corporativo de Administracion.
Entre otros cargos, fue Oficial
Mayor en las Secretarias
de Economia y de Energia.
Asimismo, fue Subsecretario
de Egresos de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico,
Director General de Financiera
Rural y Director ge Finanzas en
el Instituto Mexicano del Sequro
Social,

En lo que respecta a los nueve procesos
licitatorios de Rondas en México, el Director

' General compartié su sentir luego de saber

|
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que Petroleos Mexicanos ha ganado 14 con-
tratos de exploracion y extraccion de hidro-

- carburos, posiciondndose como la empresa

con més contratos adjudicados hasta ahora.
“Pemex es la empresa mas grande de

' México y la marca mas valiosa de Latinoa-

mérica por su gente, por el gran equipo de
trabajo que tenemos, en los centros de tra-

bajo, en las plataformas, en las refinerias,

en las franquicias. La gran familia Pemex
estd en permanente evolucion porque como

dice nuestro lema: ‘Vamos por mas™" .

Bajo la administracion de Carlos Tre-

' viflo, se logré que la agencia Moody’s me-
jorara la perspectiva crediticia de Petroleos

Mexicanos, al pasarla de negativa a estable.
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"Hoy, cada decision que se toma al interior de la empresa tiene
como objetivo prioritario el potenciar la rentabilidad de la riqueza que
nay en nuestro subsuelo para convertirla en recursos, y para/sequir
construyendo infraestructura; para contribuir al bienestar de todas las
familias mexicanas con educacion, con salud, con seguridad”.

“Estamos muy contentos con esta de-
cision de Moody’s que va en coincidencia
con la calificacion de la deuda soberana del
pais. Y estamos muy comprometidos con el
cumplimiento de nuestro Plan de Negocios
2017-2021, que estd consolidando nuestra
estabilidad financiera, y nos conduce con
pasos firmes a la rentabilidad de cada una
de las diferentes areas de negocio, que es
hoy nuestro principal mandato.

“Hoy, cada decision que se toma al in-
terior de la empresa tiene como objetivo
prioritario el potenciar la rentabilidad de la
riqueza que hay en nuestro subsuelo para
convertirla en recursos, y para seguir cons-
truyendo infraestructura; para contribuir al
bienestar de todas las familias mexicanas
con educacion, con salud, con seguridad”.

El director Trevino asegurno que la Em-

presa Productiva del Estado estd en la ruta |

correcta para generar mas asociaciones es-
tratégicas que incrementen sustentabilidad,

y agregd que Petréleos Mexicanos se en- |

cuentra en un escenario de franca compe-
tencia, donde empresas internacionales la
ubican como un socio atractivo y un aliado
para generar mas riqueza en México, incre-

mentar la creacion de empleos y detonar

MAas 1nversiones. |
El egresado del Tec de Monterrey ex-

puso que a partir de la reforma energética, |
la petrolera mexicana se ha enfocado en el

desarrollo de proyectos a través de asocia- |

ciones y migraciones para campartir ries-
gos, obtener tecnologia, conocimientos y
mejoras en la produccion y exploracion.

|
|

LICITACIONES
PETROLERAS

Pemex ha ganado ocho bloques
de las licitaciones de la Comision
Nacional de Hidrocarburos (CNH)
en asociacion con empresas
lideres, asi como otros tres de
manera individual.

Cabe destacar que el 31 de
octubre proximo, la CNH licitara
siete blogues terrestres que
componen los farmouts en los
que se encuentra inmiscuida la
Empresa Productiva del Estado.
En conjunto, dichos bloques
poseen reservas totales
3P por 392 millones de
barriles de petroleo crudo
equivalente (bpce) con recursos
prospectivos estimados en 683
millones de bpce.

Con las asociaciones, se
busca incrementar de manera
significativa la produccion de
estos campos, que actualmente es
de 43 mil barriles y 228 millones
de pies cubicos de gas diarios.
Cinco de los bloques se ubican en
el estado de Tabasco:

1) Cinco Presidentes: posee
petroleo crudo ligero y gas
humedo, con una produccion de
7,600 barriles diarios.

2) Artesa: petroleo crudo ligero y
gas himedo, con una produccion
de 6 mil barriles diarios.

3) Juspi Teotleco: campo
de crudo super ligero y gas
condensado, con una produccion
de 5 mil barriles diarios.

4) Bacal Nelash: crudo ligero
y gas condensado, con una
produccion de 4,600 barriles
diarios.

5) Giraldas Sunapa: crudo
super ligero y gas humedo,
con una produccion de 4,700
barriles diarios.

Los dos blogques restantes se
encuentran localizados en el
estado de Veracruz:

1) Bedel Gasifero: posee
petroleo ligero y gas condensado,
con una produccion de 13,700
barriles diarios.

2) Lacamango: petroleo ligero y
gas humedo, con una produccion
de 4,300 barriles diarios.
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BENEFICIOS AL TENER
UNA FRANQUICIA
PEMEX (ESTACION DE

SERVICIO)

— e S

Petroleos Mexicanos conoce
y domina la operacion de

las estaciones de servicio en
Meéxico, por ello brinda como
franquiciatario, a través de sus
asesores comerciales expertos

en la materia, los conocimientos
técnicos, operativos y

comerciales necesarios como:

e (apadtacion constante
al personal operativo de las
estaciones de servicio.

* Apoyo en el tramite de
solicitudes y permisos ante las
autoridades.

* Asesoria técnica y comercial
permanente.

* \/isitas comerciales brindando
el soporte para la correcta
operacion de la estacion de
servicio, en donde validamos:
1. Supervision de instalaciones,
obra nueva y remodelaciones.
2. Calidad y cantidad de
productos.

3. Operacion de la estacion de
Servicio en términos comercales,
financieros, recursos humanos y

servicio al cliente.
4.Evaluacion comercial de la
estacion de senvicio.

COMBUSTIBLES
MARCA PEMEX

——— - x
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La Franquicia Pemex ofrece la
calidad y desempefio de sus
combustibles Pemex Premium,
Pemex Magna y Pemex Diésel,
que han sido desarrollados en
cumplimiento con estandares
de las normas establecidas a
nivel nacional por la Comision
Reguladora de Energia (NOM-
16 CRE2016) e internacional
por la US Environmental
Protection Agency (USEPA).

“Hemos implementado con éxito los
farmouts y asociaciones, y evaluamos con-
' tinuamente las mejores estrategias, enfoca-
dos en la rentabilidad de la empresa”.

A Treviiio también se le cuestiond so-
- bre el nuevo sector gasolinero nacional y
' cudles son los retos de la marca Pemex.

“Estamos ante un nuevo paradigma que
nos exige dar lo mejor de nosotros mismos en
todo lo que hacemos. Derivado de la Reforma
Energética, el mercado nacional de gasolinas
-y diésel experimenta la presencia de marcas
I nacionales e internacionales que buscan sa-
; tistacer las necesidades de los consumidores.
I quienes demandan precio, calidad y servicio.
~ "Bajo estas consideraciones, Pemex esta
' renovando su estrategia comercial, y esta
- listo para competir por la preferencia de sus
- clientes apalancandose en el orgullo e identi-
~dad nacional, resaltando lo mejor de nuestro
pais y sobresalir en un mercado con referen-
tes internacionales. Vienen muchas sorpresas
para la segunda mitad del afo, pero te puedo
adelantar que vamos a ser creativos y propo-
sitivos para mantener nuestro mercado ofre-
ciendo la mejor calidad™.
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Mas sobre la industria gasolinera
- “Seguimos muy fuerte con la estrategia de
asociaciones con los principales grupos
' gasolineros que operan en nuestro pais.
Firmamos con PetroMax, pero también en
' los meses recientes refrendamos nuestro
convenio con Hidrosina y con Corpogas”,
- explico Treviiio Medina. “Es prueba de la
i confianza de los grandes grupos gasoline-
' ros en la Empresa Productiva del Estado y
- en el valor de nuestra marca.
|
|

| “En este entorno de mercado abierto,
Pemex demuestra su capacidad de ser com-

petitivo en beneficio de nuestros clientes,
al garantizar productos de calidad y con un
servicio eficiente que es lo que hoy en dia
buscan los consumidores™.

Postura de Pemex sobre el robo de
combustibles en el pais
“Pemex es el primer interesado en frenar el
robo de combustible y pedimos la colabo-
racion de toda la sociedad para ser aliada
en este objetivo, porque lo que produce Pe-
mex es para el bienestar de todos. Robarle
a Pemex es robarle a México.
“Mantenemos un esfuerzo mayuscu-
lo para enfrentar este flagelo, en estrecha
coordinacion con las instancias de seguri-
dad del Estado mexicano. Cero tolerancia
es nuestra filosofia. El objetivo es moder-
nizar los sistemas de informacion para una
mejor toma de decisiones y optimizar el
capital humano dedicado a combatir, des-

'de nuestras capacidades y atribuciones, el

robo de combustibles con el uso de tec-
nologia que permita identificar a quienes
participan en este mercado ilicito, desde la

-extraccion hasta su comercializacion.

“Ademads, la nueva estrategia del grupo
interinstitucional consiste en desalentar y
erradicar la demanda de combustible roba-
do para romper el mercado ilicito. Es un
enfoque diferente y decidido, que combate
desde la sustraccion hasta la comercializa-
cion del producto.

“Tenemos un gran desafio y todos debe-
mos trabajar en una gran alianza para encarar
esta actividad criminal que afecta al patrimo-
nio de todos los mexicanos. Es un proceso
que rendira frutos, con el estuerzo coordinado
y la participacion de la ciudadania se obten-
drén los resultados que todos esperamos™. P
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